
 
Согласно Федерального закона № 53-ФЗ «О воинской обязанности и 

военной службе», граждане мужского пола не состоящие в запасе и 

подлежащие призыву на военную службу, успешно прошедшие 

государственную итоговую аттестацию и получившие диплом о среднем 

или высшем профессиональном образовании (любого уровня) имеют 

право заключить контракт с Министерством обороны Российской 

Федерации о прохождении военной службы сроком на 2 года. 



Основные плюсы выбора военной службы по контракту вместо 

военной службы по призыву: 

- право выбора места прохождения службы – гражданин имеет право 

поступить на военную службу по контракту в любую воинскую часть на 

его выбор, где имеются вакантные воинские должности, 

соответствующие его уровню образования, квалификации и 

профессиональной подготовки. 

- денежное довольствие на первичных воинских должностях 

рядового состава без стажа трудовой деятельности и без выслуги лет 

начинается от 27 тысяч рублей. 

- стаж военной службы по контракту приравнивается к 

профессиональному трудовому стажу. 

- регламент служебного времени – 40 часовая служебная неделя. 

Военнослужащие по контракту, в отличие от военнослужащего по 

призыву, в свободное от службы время в выходные и праздничные дни 

проводят по своему усмотрению. 

- льготная выслуга лет для начисления пенсии. 

- возможность карьерного роста. 

- компенсация за поднаем жилого помещения 

Общие льготы военнослужащих по контракту: 

- Бесплатное питание; 

- Бесплатное вещевое и медицинское обеспечение; 

- Бесплатный проезд к месту проведения отпуска и обратно на 

военнослужащего и одного члена семьи;  

- Жилищное обеспечение - военная ипотека; 

- Государственное страхование жизни и здоровья; 

 - Льготное пенсионное обеспечение. 

Для того, что бы поступить на военную службу по контракту вместо 

военной службы по призыву необходимо заблаговременно обратится в 

военный комиссариат по месту жительства или в пункт отбора на 

военную службу по контракту с соответствующим заявлением. 

Подробности Вы можете узнать на сайте Минобороны mil.ru либо 

обратится по телефону: 8-3022-34-39-86, 8-924-381-2282. 



 

 


