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Информация об организации обучения женщин, имеющих детей в возрасте 
до трех лет, по программам профессионального обучения, в том числе с 

применением дистанционных образовательных технологий по состоянию на
10 октября 2023 года

ГПОУ «Читинский политехнический колледж»
Наименования программам 

профессионального обучения/ программ 
дополнительного профессионального 

образования

Наименования программам 
профессионального обучения/ программ 

дополнительного профессионального 
образования с применением 

дистанционных образовательных 
технологий

г. г ита
Водитель т/с категории «В» Лесной пожарный

Кассир
Основы ведения бухгалтерского учета в 
коммерческих организациях

Агент страховой
Бухгалтерский учет в коммерческих 
организациях

Рабочий зелёного хозяйства
Лесовод
Цветовод
Бухгалтерский учёт и налогообложение
Лесное и лесопарковое хозяйство
Садово-парковое и ландшафтное 
строительство
Методика преподавания правил 
дорожного движения
Основы методики профессионального 
обучения, педагоги и психологии
Ландшафтный дизайн
Документационное обеспечение 
управления
Учёт и налогообложение для 
индивидуальных предпринимателей

mailto:mail@chptk.ni
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Подготовка руководителей тушения 
крупных лесных и других ландшафтных 
пожаров
Электромонтер по обслуживанию 
электроустановок
Рабочий зеленого хозяйства
Агент рекламный
Замерщик на топографо-геодезических и 
маркшейдерских работах
Контролер технического состояния 
автотранспортных средств
Организация перевозок и управление на 
транспорте

Красночикойский филиал
Преподавание в начальных классах
Дошкольное образование
Экономика и бухгалтерский учёт
Водитель т/с категории «В»
Тракторист категории В,С,Е-
Машинист бульдозера
Оператор заправочных станций

Петровск-Забайкальский филиал
Оператор ЭВМ
Повар
Преподавание в начальных классах
Дошкольное образование
Физическая культура
Сварщик
Младший воспитатель



Информация об организации подготовки и дополнительного профессионального 
образования женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста

трех лет
ГПОУ «Читинский политехнический колледж»

Наименования программ 
профессионального 
обучения/программ 
дополнительного

профессионального образования, в 
том числе с применением 

дистанционных 
образовательных технологий 

(указать*)

Форма обучения (очная, 
очно-заочная, вечерняя), 
курсовая (групповая) или 

индивидуальная

Продолжительность 
курса обучения 

(мес.)

Примечание

г. Чита
Водитель т/с категории «В» Вечерняя, групповая 3 мес.
Кассир Вечерняя, групповая 1 мес.
Агент страховой Очно-заочная, групповая 

/ индивидуальная
1 мес.

Рабочий зелёного хозяйства
Очно-заочная, групповая 

/ индивидуальная
1 мес.

Лесовод Очно-заочная, групповая 
/ индивидуальная

2 мес.

Цветовод Очно-заочная, групповая 
/ индивидуальная

2 мес.

Бухгалтерский учёт и 
налогообложение на предприятии

Вечерняя, групповая 2 мес

Лесное и лесопарковое хозяйство
Очно-заочная, групповая 

/ индивидуальная
3 мес.

Садово-парковое и
ландшафтное
строительство

Очно-заочная, групповая 
/ индивидуальная

3 мес.

Методика преподавания правил 
дорожного движения

Вечерняя, групповая 0,5 мес.

Основы методики 
профессионального обучения, 
педагоги и психологии

Очно-заочная, групповая 
/ индивидуальная

0,5 мес.

Ландшафтный дизайн Очно-заочная, групповая 
/ индивидуальная

2 мес.

Документационное обеспечение 
управления

Очно-заочная, групповая 
/ индивидуальная

3 мес.

Учёт и налогообложение для Р1П
Очно-заочная, групповая 

/ индивидуальная
0,5 мес.

Подготовка руководителей 
тушения крупных лесных и других 
ландшафтных пожаров

Очная 0,5 мес.

Лесной пожарный С применением ДОТ 0,5 мес.
Электромонтер по обслуживанию 
электроустановок

Очно 1 мес.

Основы ведения бухгалтерского 
учета в коммерческих 
организациях С применением ДОТ

1 мес.

Бухгалтерский учет в С применением ДОТ 1 мес.



коммерческих организациях
«Рабочий зеленого хозяйства» Очная, групповая 1 мес.
«Агент рекламный» Очная, групповая 1 мес.
«Замерщик на топографо­
геодезических и маркшейдерских 
работах»

Очная, групповая 3 мес.

«Контролер технического 
состояния автотранспортных 
средств»

Очная, групповая 3 мес.

«Организация перевозок и 
управление на транспорте»

Очная, групповая 3 мес.

Красночикойский филиал
Преподавание в начальных 
классах

Очно-заочная, групповая 3 мес.

Дошкольное
образование

Очно-заочная, групповая 3 мес.

Экономика и бухгалтерский учёт Очно-заочная, групповая 3 мес.
Водитель т/с категории «В» Очная, групповая 3 мес.
Тракторист категории В,С,Е. Очная, групповая 2 мес.
Машинист бульдозера Очная, групповая 2 мес.
Оператор заправочных станций Очная, групповая 2 мес.

Петровск-Забайкальский филиал
Оператор ЭВМ Очная, групповая 2 мес.
Повар Очная, групповая 3 мес.
Преподавание в начальных 
классах

Очно-заочная, групповая 3 мес.

Дошкольное
образование

Очно-заочная, групповая 3 мес.

Физическая культура Очно-заочная, групповая 3 мес.
Сварщик Очная, групповая 1,5 мес.
Младший воспитатель Очная, групповая 1,5 мес.



Информация
о принимаемых мерах по созданию условий для совмещения женщинами, 

имеющими детей до трех лет, обязанностей по воспитанию детей с трудовой 
занятостью (указать перечисленные или другие имеющиеся) по состоянию

на 10 октября 2023 года
ГПОУ «Читинский политехнический колледж»

а) гарантировано повышение квалификации, профессиональная подготовка, 
переподготовка по профессиям и специальностям;

б) информационно - разъяснительная кампания по реализации мер, направленных на 
создание условий для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой 
занятостью:

-на сайте колледжа размещены предложения по организации подготовки и 
дополнительного профессионального образования женщин в период отпуска по уходу за 
ребенком до достижения им возраста трех лет;

в) применение гибких форм занятости и дистанционной занятости: неполный рабочий 
день, гибкий график работы.

Мониторинг количества женщин, имеющих детей до трех лет, 
обучающихся по основным программам профессионального образования, а также по 

программам профессионального обучения/ программам дополнительного
профессионального обучения 

по состоянию на 10 октября 2023 года 
ГПОУ «Читинский политехнический колледж»

ИТОГО: 35 чел. Количество обучающихся женщин, имеющих детей до трех лет
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г. Чита
10 - 6 - 1 - -

Красночикойский филиал
7 - 1 - - - -

Петровск-Забайкальский филиал
10 - - - - - -

Директор Л.В. Емельянова


